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1. WNT-verantwoording 2023 (door Verstegen Accountants).
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2. WNT-verantwoording 2022

De WNT is van toepassing op CHOG.
Het voor CHOG toepasselijke bezoldigingsmaximum in 2022 is €146.000 (Klasse II Zorg en
Jeugdhulp).

Bezoldiging topfunctionarissen

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking

Gegevens 2022

bedragen x € 1 HA Sluik

Functiegegevens® Directeur-bestuurder
Aanvang® en einde functievervulling in 01-01-2018
2022

Omvang dienstverband (als 1,1
deeltijdfactor in fte)”

Dienstbetrekking?® Ja

Bezoldiging®
Beloning plus belastbare

644
onkostenvergoedingen 00
Beloningen betaalbaar op termijn 8069
Subtotaal 72496
Indivi | t lijk
ndmd_uge oepz-.zsse |Jloe 146000
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet

N.v.t.
terugontvangen bedrag'!
Bezoldiging 72496

Het bedrag van de overschrijding en de

reden waarom de overschrijding al dan N.v.t. N.v.t.
niet is toegestaan??

Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling®?
Gegevens 20214

bedragen x € 1 HA Sluik

N.v.t.

Functiegegevens® Directeur-bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 01-01-2018
2021

Omvang dienstverband (als 1.1
deeltijdfactor in fte)”

Dienstbetrekking?® ja

Bezoldiging®
Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen 62958
Beloningen betaalbaar op termijn 7623
Subtotaal 70581



Ind|V|d.u.ee| toepallsseIlee 141000
bezoldigingsmaximum?*°
Bezoldiging 70581

Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2022

bedragen x € 1 W. de Lange F.E. Woldhek C. Volkerink

Functiegegevens? Voorzitter Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2022  Sinds 08-10-2015 Sinds 01-01-2019 Sinds 01-01-2019
Bezoldiging

Bezoldiging® 0 0 0

Individueel toepasselijke

. . 21900 14600 14600
bezoldigingsmaximum?*
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet N.vV.E N.V.E N.vV.E
terugontvangen bedrag®
Bezoldiging 0 0 0

Het bedrag van de overschrijding en de

reden waarom de overschrijding al dan niet N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
is toegestaan®

Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling”
Gegevens 2021°

N.v.t. N.v.t. N.v.t.

bedragen x € 1 W. de Lange F.E. Woldhek C. Volkerink

Functiegegevens? Voorzitter Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2021 Sinds 08-10-2015 Sinds 01-01-2019 Sinds 01-01-2019

Bezoldiging

Bezoldiging® 0 0 0
Individueel toepasselijke
bezoldigingsmaximum?*

21150 14100 14100

NB: Volgens de statuten hebben RvT-leden van CHOG geen recht op beloning:

De leden van de Raad van Toezicht hebben geen recht op een beloning voor hun —
werkzaamheden. Wel hebben de leden van de Raad van Toezicht recht op een—
vergoeding van de door hen in redelijkheid gemaakte onkosten. Deze kosten
worden in het jaarverslag opgenomen

Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2022 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.



3. WNT-verantwoording 2021

De WNT is van toepassing op CHOG.
Het voor CHOG toepasselijke bezoldigingsmaximum in 2021 is €141.000 (Klasse II Zorg en
Jeugdhulp). Dit maximum wordt niet overschreden.

Bezoldiging topfunctionarissen

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking

Gegevens 2021

bedragen x € 1 HA Sluik

Functiegegevens® Directeur-Bestuurder
Aanvang® en einde functievervulling in 01-01-2018
2021

Omvang dienstverband (als 1.1
deeltijdfactor in fte)”

Dienstbetrekking?® Ja

Bezoldiging®
Beloning plus belastbare

62
onkostenvergoedingen 958
Beloningen betaalbaar op termijn 7623
Subtotaal 70581
Individueel t lijk
ndivi .uge oepallsse |J10e 141000
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet

n.v.t.
terugontvangen bedrag'!
Bezoldiging 70581

Het bedrag van de overschrijding en de

reden waarom de overschrijding al dan n.v.t. n.v.t.
niet is toegestaan??

Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling*?
Gegevens 2020

bedragen x € 1 HA Sluik

Functiegegevens® Directeur-bestuurder

n.v.t.

Aanvang en einde functievervulling in 01-01-2018
2020

Omvang dienstverband (als 1.1
deeltijdfactor in fte)”

Dienstbetrekking?® Ja

Bezoldiging®
Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen 53726
Beloningen betaalbaar op termijn 6005
Subtotaal 59731




Individueel t lijk
ndivi .uge oepallsse |J10e 135000
bezoldigingsmaximum
Bezoldiging 59731

Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2021

bedragen x € 1 W. de Lange F.E. Woldhek C. Volkerink

Functiegegevens? Voorzitter Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2021 Sinds 08-10-2015 Sinds 01-01-2019 Sinds 01-01-2019
Bezoldiging

Bezoldiging® 0 0 0

Individueel toepasselijke

211 141 141
bezoldigingsmaximum?* 50 00 00

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet
terugontvangen bedrag®
Bezoldiging 0 0 0

N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Het bedrag van de overschrijding en de

reden waarom de overschrijding al dan niet N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
is toegestaan®

Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling”
Gegevens 2020°

N.v.t. /
[REDEN]

N.v.t. N.v.t. N.v.t.

bedragen x € 1 W. de Lange F.E. Woldhek C. Volkerink

Functiegegevens? Voorzitter Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2020 Sinds 08-10-2015 Sinds 01-01-2019 Sinds 01-01-2019

Bezoldiging

Bezoldiging® 0 0 0
Individueel toepasselijke
bezoldigingsmaximum?*

20250 13500 13500

NB: Volgens de statuten hebben RvT-leden van CHOG geen recht op beloning:

De leden van de Raad van Toezicht hebben geen recht op een beloning voor hun =
werkzaamheden. Wel hebben de leden van de Raad van Toezicht recht op een—
vergoeding van de door hen in redelijkheid gemaakte onkosten. Deze kosten
worden in het jaarverslag opgenomen

Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2021 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.



4. WNT-verantwoording 2020

De WNT is van toepassing op CHOG.
Het voor CHOG toepasselijke bezoldigingsmaximum in 2020 is € 135.000 (Klasse II Zorg en
Jeugdhulp). Dit maximum wordt niet overschreden.

Bezoldiging topfunctionarissen

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking

Gegevens 2020

bedragen x € 1 HA Sluik

Functiegegevens® Directeur-bestuurder
Aanvang® en einde functievervulling in 01-01-2018
2020

Omvang dienstverband (als 1.1
deeltijdfactor in fte)”

Dienstbetrekking?® Ja

Bezoldiging®
Beloning plus belastbare

726
onkostenvergoedingen >3
Beloningen betaalbaar op termijn 6005
Subtotaal 59731 [SOM] [SOM]
Individueel t lijk

ndivi .uge oepallsse |J10e 135000
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet

n.v.t.
terugontvangen bedrag'!
Bezoldiging 59731

Het bedrag van de overschrijding en de

reden waarom de overschrijding al dan n.v.t.
niet is toegestaan??

Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling*?

Gegevens 2019

bedragen x € 1 HA Sluik

Functiegegevens® Directeur-bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 01-01-2018
2019

Omvang dienstverband (als 1
deeltijdfactor in fte)”

Dienstbetrekking?® Ja

Bezoldiging®
Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen 41589
Beloningen betaalbaar op termijn 3809
Subtotaal 45398




Ind|V|d_uge| toepésselljke 130000
bezoldigingsmaximum?°
Bezoldiging 45398

Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2020

bedragen x € 1 W. de Lange F.E. Woldhek C. Volkerink

Functiegegevens? Voorzitter Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2020 Sinds 08-10-2015 Sinds 01-01-2019 Sinds 01-01-2019
Bezoldiging

Bezoldiging? 0 0 0
Indmd_ugel toepz-.zsseluke 20250 13500 13500
bezoldigingsmaximum?*

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet NV, NV NV
terugontvangen bedrag®

Bezoldiging 0 0 0

Het bedrag van de overschrijding en de
reden waarom de overschrijding al dan niet N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
is toegestaan®

Toelichting op de vordering wegens

onverschuldigde betaling? N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2019

bedragen x € 1 W. de Lange F.E. Woldhek C. Volkerink
Functiegegevens? Voorzitter Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2019 Sinds 08-10-2015 Sinds 01-01-2019 Sinds 01-01-2019
Bezoldiging

Bezoldiging® 0 0 0
Individueel toepasselijke 19500 13000 13000

bezoldigingsmaximum?*

NB: Volgens de statuten hebben RvT-leden van CHOG geen recht op beloning:

-

De leden van de Raad van Toezicht hebben geen recht op een beloning voor hun —
werkzaamheden. Wel hebben de leden van de Raad van Toezicht recht op een—
vergoeding van de door hen in redelijkheid gemaakte onkosten. Deze kosten
worden in het jaarverslag opgenomen

Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2020 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.



5. WNT-verantwoording 2019

De WNT is van toepassing op CHOG.
Het voor CHOG toepasselijke bezoldigingsmaximum in 2019 is €130.000 (Klasse II Zorg en
Jeugdhulp). Dit maximum wordt niet overschreden.

Bezoldiging topfunctionarissen

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking

Gegevens 2019

bedragen x € 1 HA Sluik

Functiegegevens® Directeur-bestuurder
Aanvang® en einde functievervulling in 01-01-2018
2019
Omvang dienstverband (als 1
deeltijdfactor in fte)”
Dienstbetrekking?® Ja
Bezoldiging®
Beloning plus beléstbare 41589
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn 3809
Subtotaal 45398
Individueel toepasselijke

e’ roepasseli 130000
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet vt
terugontvangen bedrag!! T
Bezoldiging 45398
Reden waarom de overschrijding al dan Nt
niet is toegestaan?? o
Toelichting op de vordering wegens vt
onverschuldigde betaling*? o
Gegevens 2018

bedragen x € 1 HA Sluik

Functiegegevens® Directeur-bestuurder
Aanvang® en einde functievervulling in 01-01-2018
2018

Omvang dienstverband (als 1
deeltijdfactor in fte)’

Dienstbetrekking?® Ja

Bezoldiging®
Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen 38789
Beloningen betaalbaar op termijn 4069
Subtotaal 42858




Ind|V|d_uge| toepésselljke 103000
bezoldigingsmaximum?°
Bezoldiging 42858

Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2019

bedragen x€ 1 W. de Lange F.E. Woldhek C. Volkerink
Functiegegevens? Voorzitter Lid Lid
lAanvang en einde functievervulling in 2019 Sinds 08-10-2015 Sinds 01-01-2019 Sinds 01-01-2019
Bezoldiging
Bezoldiging? 0 0 0
Ind|V|d.u_eeI toepa?sseh]ke 19500 13000 13000
bezoldigingsmaximum?*
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet

n.v.t. n.v.t. n.v.t.
terugontvangen bedrag®
Bezoldiging 1 1 1

Reden waarom de overschrijding al dan niet is
toegestaan® n
[Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling”
Gegevens 2018

v.t. n.v.t. n.v.t.

n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Gerda Idema -

bedragen x€ 1 W. de Lange Hospers Jasper Hummel

Functiegegevens? Voorzitter Lid Lid

lAanvang en einde functievervulling in 2018 Sinds 08-10-2015 08-10-2015 t/m 01-01- 08-10-2015 t/m 01-01-
2019 2019

Bezoldiging

Bezoldiging? 0 0 0

Individueel toepasselijke

bezoldigingsmaximum? 15450 10300 10300

NB: Volgens de statuten hebben RvT-leden van CHOG geen recht op beloning:

De leden van de Raad van Toezicht hebben geen recht op een beloning voor hun =
werkzaamheden. Wel hebben de leden van de Raad van Toezicht recht op een—
vergoeding van de door hen in redelijkheid gemaakte onkosten. Deze kosten
worden in het jaarverslag opgenomen

Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2019 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.
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6. WNT-verantwoording 2018

De WNT is van toepassing op CHOG.
Het voor CHOG toepasselijke bezoldigingsmaximum in 2018 is €103.000 (Klasse I Zorg en
Jeugdhulp). Dit maximum wordt niet overschreden.

Bezoldiging topfunctionarissen

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking

bedragen x € 1 HA Sluik

Functiegegevens® Directeur-bestuurder

Aanvang® en einde functievervulling in 01-01-2018

2018

Omvang dienstverband (als 1

deeltijdfactor in fte)’

Dienstbetrekking?® Ja

Bezoldiging®

Beloning plus beléstbare 38789

onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn 4069

Subtotaal 42858

Indmd_ugel toepz-.zsseluke 103000

bezoldigingsmaximum?°

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet .t

terugontvangen bedrag!! o

Totale bezoldiging 42858

Reden waarom de overschrijding al dan Nt

niet is toegestaan?? o

Toelichting op de vordering wegens vt

onverschuldigde betaling*? o

Gegevens 2017

bedragen x € 1 RCH Alkema G Duerink
Functiegegevens® Directeur-bestuurder Directeur-bestuurder
Aanvang® en einde functievervulling in 08-10-2015 t/m 01-10-2017 t/m
2017 01-10-2017 01-01-2018
Omvang dienstverband (als 1 1
deeltijdfactor in fte)’

Dienstbetrekking?® Ja Ja
Bezoldiging®

Beloning plus beléstbare 42378 16812
onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn 1567
Subtotaal 42378 18379
Indmd_ugel toepz-.zsseluke 24250 24750
bezoldigingsmaximum?°

Totale bezoldiging 42378 18379
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Toezichthoudende topfunctionarissen

Gerda Idema -

bedragen x € 1 W. de Lange Hospers Jasper Hummel

Functiegegevens? Voorzitter Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2018 Sinds 08-10-2015 08-10-2015 t/m 01- 08-10-2015 t/m 01-
01-2019 01-2019

Bezoldiging

Totale bezoldiging® 0 0 0

Individueel toepasselijke

. . 15450 10300 10300
bezoldigingsmaximum?*
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet
n.v.t n.v.t n.v.t
terugontvangen bedrag®
Reden waarom de overschrijding al dan niet
n.v.t n.v.t n.v.t

is toegestaan®

Toelichting op de vordering wegens n.v.t. n.v.t. n.v.t.
onverschuldigde betaling”

Gegevens 2017
Gerda Idema -

bedragen x € 1 W. de Lange Hospers Jasper Hummel

Functiegegevens? Voorzitter Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2017 Sinds 08-10-2015 08-10-2015 t/m 01- 08-10-2015t/m 01-
01-2019 01-2019

Bezoldiging

Totale bezoldiging® 0 0 0

Individueel toepasselijke

bezoldigingsmaximum?* 14850 9900 9900

NB: Volgens de statuten hebben RvT-leden van CHOG geen recht op beloning:

-

De leden van de Raad van Toezicht hebben geen recht op een beloning voor hun —
werkzaamheden. Wel hebben de leden van de Raad van Toezicht recht op een——
vergoeding van de door hen in redelijkheid gemaakte onkosten. Deze kosten
worden in het jaarverslag opgenomen. —

Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2018 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.



7. WNT-verantwoording 2017

De WNT is niet van toepassing voor CHOG.
De totale brutoloonsom van CHOG lag in 2017 bij EUR 57.391.
De drempel voor de WNT-verantwoording lag bij EUR 160.000.
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